KAMARIN KUMANYA VE GEMi MALZEMELERI SAN TiC. LTD. STi.

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESI GERGEK KiSi- TEDARIKGI- IS
ORTAGI- GERGEK KiSi TEMSILCISI-ZIYARETGiI AYDINLATMA METNI

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'’nun (“KVKK”) 10’'uncu maddesi ‘Veri
Sorumlusunun Aydinlatma YUkiumliligi’ madde baghg ile ‘veri sorumlusu’ olan KAMARIN
KUMANYA VE GEMi MALZEMELERI SAN TiC. LTD. STi. (“Kamarin”) ilgili kigileri (diger
ifadeyle ‘veri sahiplerini’) veri sorumlusunun kimligi, kisisel veri isleme amaclar, kigisel
verilerin aktarildigi kisiler ve aktarma amaglari, kisisel verilerin toplanmasinin hukuki
sebepleri ve yontemleri, kisisel veri sahibinin veri sorumlusuna yéneltecegi KVKK’'nin 11’inci
maddesinde sayilan haklari konusunda bilgilendirme yukumlilugu getirmistir.

isbu Aydinlatma Metni ile KVKK'nin 10’uncu maddesi hikmi uyarinca veri sahipleri
bilgilendirilmekte ve aydinlatiimaktadir.

islenen Kisisel Veriler:

Kimlik Verisi: Ad, soyadi, T.C. Kimlik No, Ara¢ plakasi,
ileti§im Verisi: E-posta adresi, adresi ve telefon numarasi,
Finansal Veri: Banka hesap bilgileri,

Calisma Verisi: SGK giris bildirgesi ve gorevlendirme belgeleri, ise baslama tarihi, unvani,
imza sirkuleri,

Gorsel Veri: Kamera kayitlari,

internet Sitesi’ni ziyaret eden Gevrimigi Ziyaretgiler igin: islem Givenligi Bilgisi (IP
adresi) internet Sitesi’'ndeki formlari dolduran Cevrimigi Ziyaretciler igin, - Kimlik Bilgisi (ad,
soyad)), - iletisim Bilgisi (e-posta adresi, telefon numarasi vb.)

Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi:

Kisisel veriler kismen otomatik (muhtelif formlarin doldurulmasi, 6zge¢mis génderilmesi vb.)
yollarla isleme amaci igin gerekli olan sure kadar saklanmak tzere toplanir.

Bununla birlikte, kisisel veriler Kanun’un 5. maddesinin 2. fikrasinda yer alan

0] Kanunlarda agikga 6ngorilmesi

(ii) (ii) veri sorumlusunun hukuki yakimlaligunu yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi,
(iii) Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri iglemenin zorunlu olmasi,

(iv) Kigisel veri sahiplerinin temel hak ve 6zgurliklerine zarar vermemek kaydiyla veri
sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi, hukuki sebeplerinden
birine dayali olarak acik riza aranmaksizin da iglenebilmektedir.

Kisisel Verilerin islenme Amaclar:

. Acil Durum Yoénetimi Sureglerinin YUrutilmesi
. Egitim Faaliyetlerinin YUurutulmesi

. Erisim Yetkilerinin Yurutilimesi

. Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yurutilmesi



. Finans ve Muhasebe islerinin YUrutiimesi

. Fiziksel Mekan Guvenliginin Temini

. Hukuk islerinin Takibi ve Yritilmesi

. iletisim Faaliyetlerinin Yirutilmesi

. insan Kaynaklari Surreglerinin Planlanmasi

. is Faaliyetlerinin Yritilmesi / Denetimi

. is Saghg: / Glvenligi Faaliyetlerinin YUritilmesi

. is Surekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yuritilmesi

. Lojistik Faaliyetlerinin Yurutalmesi

. Mal / Hizmet Satin Alim Sireglerinin Yurutilmesi

. Mal / Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin YUurGtilmesi
. Mal / Hizmet Satis Sureclerinin YUurGitilmesi

. Mal / Hizmet Uretim ve Operasyon Siireglerinin YUrittimesi
. Musteri iligkileri Yénetimi Siireglerinin Yiritilmesi

. Musteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin Yuruttlmesi

. Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Y{rutilmesi

. Sozlesme Siareclerinin YUratilmesi

. Talep / Sikayetlerin Takibi

. Tedarik Zinciri Yonetimi Sireclerinin YUrdatilmesi

. Ucret Politikasinin Yirutilmesi

. Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Siireclerinin Yritiimesi

. Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Guavenliginin Temini

. Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

. Yonetim Faaliyetlerinin YUratalmesi

. Ziyaretci Kayitlarinin Olusturulmasi ve Takibi

. Kisisel veriler kanunlarda acgikga ©Ongorilmesi durumunda veya Kanun'un 5.

maddesinin 2. fikrasinda belirtilen diger sartlar cercevesinde Cevrimici Ziyaretcinin internet
Sitesi'nde yaptigi islemlere bagli olarak;

. iletisim  basligindaki  formlarin  doldurulmasi halinde is  faaliyetlerinin
yuratilmesi/denetimi, musteri iligskileri yonetimi sureglerinin yuratilmesi, talep/sikayetlerin
takibi ve bu kapsamda iletisim faaliyetlerinin yurGtilmesi amaciyla,

. Kariyer bashgindaki formlarin doldurulmasi veya 6zgec¢cmis gdnderilmesi halinde
calisan/stajyer adaylarinin bagvuru sureglerinin yurutilmesi amaciyla,



. “Site trafik bilgileri” bilgi glvenligi sureclerinin ylrutulmesi amaciyla, (Ayrica 5651
Sayili Kanun ve sair mevzuat uyarinca Yer Saglayicinin site trafik bilgilerini kayit ve saklama
yukUimlulaga bulunmaktadir.)

. Cerezler aracihgiyla edinilen bilgiler bilgi guvenligi sureglerinin yurutilmesi amaciyla
islenir. Kisisel verileri ticari elektronik ileti gdnderilmek amaciyla islenmemektedir.

islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Kisisel veriler, Kanun’'un 5. maddesinin 2. fikrasinda yer alan sartlardan birinin bulunmasi
halinde isbu metnin dérdinct maddesinde belirtilen amagclarla sinirli olarak Kamarin’i bagl
ortakliklarina, istiraklerine, is ortaklarina ve yetkili kamu kurum ve kuruluslarina Kanun’un 8.
ve 9. maddelerinde belirtilen sartlar gercevesinde gerekli glvenlik dnlemleri alinmak kaydiyla
aktarilabilir.

Kanun’un 5. maddesinin 2. fikrasinda yer alan sartlardan birinin bulunmamasi halinde Kigisel
Verilerin aktarimi ilgili kisinin acik rizasina tabidir.

Kanun’un 11. Maddesi Uyarinca ilgili Kisinin Haklar::

Kamarin, Kanun’un 10. maddesi uyarinca ilgili kigiye (kigisel veri sahibi) haklarini bildirmekte;
s6z konusu haklarin nasil kullanilacagina dair yol géstermekte ve tum bunlar igin gerekli i¢
isleyisi, idari ve teknik dizenlemeleri gerceklestirmektedir.

Kanun’un 11. maddesi uyarinca kisisel veri sahipleri;
Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,
Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

Kigisel verilerinin iglenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanihp kullaniimadigini
o6grenme,

Yurt icinde veya yurt diginda kisisel verilerinin aktarildigi ugincu kigileri bilme,
Kisisel verilerinin eksik veya yanls islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme

Kanun'un 7.maddesinde 6ngdrulen sartlar gercevesinde Kigisel verilerinin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

Kanun’un 11. maddesinin (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan iglemlerin (verilerin dizeltiimesi
ve imha edilmesi islemlerinin) kisisel verilerinin aktarildigi Gglncu kisilere bildiriimesini
isteme,

islenen verilerinin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
aleyhine bir sonucun ortaya gikmasina itiraz etme,

Kigisel verilerinin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.

KVK Kanunu'’nun 13. maddesinin 1. fikrasi geregince, yukarida belirtilen haklarinizi
kullanmakla ilgili talebinizi Kigisel Verileri Koruma Kurulu'nun belirledigi/belirleyecegdi yontem
(ler)le Sirketimize iletebilirsiniz.

Kanun’'un 11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmayi talep ettiginiz hakkiniza ydnelik
aciklamalarinizi  iceren talebinizi, kimliginizi tespit edici belgeler ile birlikte,
www.kamarin.com.tr adresindeki 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
Kapsaminda Kisisel Veri Sahibi Basvuru Formu’ nu eksiksiz olarak doldurarak;



http://www.kamarin.com.tr/

Alternatif olarak dilerseniz,

Basvurunuzu yazil olarak ve Islak imzali bir nishasini “Cavusoglu Mah. Spor Cad. NO:88-
88A KARTAL/ISTANBUL” adresine sahsen elden teslim edebilir,

Noter vasitasiyla veya iadeli taahh(tll posta yoluyla yukaridaki adresimize génderebilir,

Basvurunuzu kimliginizi tespit edici belgeler ile birlikte kamarin@kamarin.com.tr adresine
veya glvenli elektronik posta ile kamarinkumanya@hs0Ol.kep.tr adresine mail
gonderebilirsiniz.

Talep ve basvurularda; Ad, soyad ve basvuru yazilh ise imza, Turkiye Cumhuriyeti
vatandaslari icin T.C. kimlik numarasi, yabancilar i¢in uyrugu, pasaport numarasi veya varsa
kimlik numarasi, Tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi, Varsa bildirime esas
elektronik posta adresi, telefon ve faks numarasi,

Talep konusu, bulunmasi zorunludur. Konuya iligkin bilgi ve belgelerin bagvuruya eklenmesi
gerekmektedir.

Kamarin basvuruda yer alan talepleri, talebin niteligine gore en kisa surede ve en ge¢ otuz
gln icinde Ucretsiz olarak sonuclandirir. Ancak s6z konusu islemin ayrica bir maliyeti
gerektirmesi halinde, Kurulca belirlenen tarifedeki tcret alinabilir.

Kamarin talebi kabul edebilecegi gibi gerekgesini agiklayarak reddedebilir ve yanitini ilgili
kisiye yazili olarak veya elektronik ortamda bildirir. Bagvuruda yer alan talebin kabul edilmesi
halinde Kamarin geregini en kisa surede yerine getirir ve ilgili kigiyi bilgilendirir. Bagvurunun
Kamarin’in hatasindan kaynaklanmasi halinde alinan Ucret ilgili kisiye iade edilir.

Basvurunun reddedilmesi, verilen yanitin yetersiz bulunmasi veya suresinde basvuruya yanit
veriimemesi hallerinde; ilgili kigi, yaniti 6grendigi tarihten itibaren otuz ve herhélde basvuru
tarihinden itibaren altmis gun icinde Kurula sikayette bulunma hakkina sahiptir.

Verilerin Giivenligi:

Kamarin kigisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini ve kigisel verilere hukuka aykiri
olarak erigilmesini dnlemek, kigisel verilerin muhafazasini saglamak, uygun guvenlik dizeyini
temin etmeye yonelik gerekli her turlU idari ve teknik tedbirleri almak durumundadir.

Degisiklikler:

KAMARIN KUMANYA VE GEMi MALZEMELERI SAN TiC. LTD. STi.’nin Kigisel Verilerin
Korunmasi Kanunu'nda veya sirketimiz tarafindan Kisisel Verileri isleme ydnteminde
olabilecek degisiklikler nedeni ile bu aydinlatma bildiriminde degisiklik yapma hakki saklidir.

ILETiSiM BILGILERI

KAMARIN KUMANYA VE GEMi MALZ. SAN. TiC. LTD. STi.
Mersis No: 0494035671000010

WEB Sayfasi: www.kamarin.com.tr

E-Mail: kamarin@kamarin.com.tr

Adres: Cavusoglu Mah. Spor Cad. NO:88-88A
KARTAL/ISTANBUL
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